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¢ 1eTbMH JIeBHAHTHOTrO noBeaeHus Ha 2019-2020 yueOnbI1ii roj

[le.ub: CO3I13HI/I€ B IIKOJIC yCHOBHPI, HarpaBJICHHbIX Ha MPEAYIPEIKACHUEC J€BUAHTHOI'O U
acolMaJIbHOI'O IMOBEACHUA, CPEAN ITOJAPOCTKOB.

3agaumn:

1.HayuuTh MOAPOCTKOB OCO3HABATH OCJIEICTBUS I€BUAHTHOIO, ACOLUAIBHOIO MOBEJICHUSI.
2. ChopmupoBath y NoJApOCTKOB MOTHBALIMIO HA O0yUYEHHUE, TPYA0YCTPOMCTBO, INYHOCTHOE
pa3BUTHE.

4. Pa3BUTh y MOJIPOCTKOB CTPEMJICHHUE K 3J0POBOMY 00pa3y *KHU3HH.

5. Oka3zaTh CBOEBPEMEHHYIO ITCUXOJIOTO-T1E€AaroruyecKyro MoaiepKKy peOeHky,
OKa3aBILIEMYCS B CJIOKHOW KU3HEHHOW CUTYalLlUH.

6. CriocoOCTBOBATH MOBBILIEHUIO MICUXOJIOT0-1€1arorH4ecKoi KOMIIETEHTHOCTH B3POCIIbIX
(poauTesieid, neaaroroB U Bcex pabOTHUKOB LLKOJIbI).

I pu4uHbI 1€BUAaHTHOTO MOBEJIEHHUS JAEeTEMH:

- 1e(heKThl CEMEHHOro BOCIUTAHUM (HEL0CTATOYHOE IICHXOJIOr0-TIeIaroruieckoe
POCBEIIeHHE POANTENIeH, epeKiablBanne 3a00T 0 310pOBbe U BOCIIUTAHUN HA LIKOIY,
KOH(JIMKTBI B CEMbE U MHOTO€ JIpYyroe);

- CUTYallMH, TPaBMHUPYIOILHe NICUXUKY peOeHKa (pa3Bojl pOAUTEIICH, UX JUTUTEIbHOE
OTCYTCTBHE, CMEPTh OJIM3KKX JIFOZIeH, MepeMeHa MecTa JKUTEIbCTBA U T.1.);

- HapyLIeHUsT PU3NYECKOro UK IICUXMUYECKOTO 3710POBbSI;

aKIleHTyalusl XxapaKrepa, TeMIIEpaMeHT,

- IpOGJIEMBI B MEXKJIMYHOCTHBIX OTHOILEHHUSX (M3I0H, IIOMBIKAEMBbIi, OTYYXJACHHBIN);
refaroruueckue omuoOKy (MOBEPXHOCTHOE 3HAHUE WHANBHyalIbHBIX OCOOEHHOCTEH
pebeHKa, KOH(IMKTHBIE CUTYalluHd MEXJly YYUTEISIMA U POAUTEIISIMUA YUCHHKA, YHHKEHHE
JAYHOCTH U T.J1.);

- COLlMaJIbHbIE MPUYMHBI.

[ [pumensiemble

Nernt Coneprxanue paboThl CpOKH UCIIOTHEHHS TEXHOJIOTUH
/m (periaemble 3a1a41 )
1. M3ydeHue JUUHOCTH MOAPOCTKA: CeHTSI0pb ConunajabHO-1e1aroruuecKas
coOpath o0lLK1e JaHHbIE O TIOAPOCTKE npoduiiakThKa

(¢.1.0., BO3pacT, cOCTaB CEMbH,
COCTOSIHUE 3]I0pPOBbsI, BO3MOKHOCTH K
00y4aeMOCTH U T.J1.); TOCTaBUTh
MCUXO0JIOTO-TIearoru4ecKuii JUarHos




	2.
	Изучить положение подростка  классе, в социуме;
выявить положительные качества личности подростка;
выявить негативные стороны личности подростка
	октябрь
	Социально-педагогическая 

профилактика

	3.
	Диагностическая работа с подростками: исследование характерологических и личностных особенностей;

индивидуальное консультирование учащихся и их родителей
	октябрь
	психолого-педагогическое сопровождение

	4.
	Изучить процесс реализации социальных потребностей подростка:
потребности в человеческих связях; потребности в самоутверждении;
потребности в эмоциональной привязанности;потребности в системе ориентации
	ноябрь
	Социально-педагогическая 

профилактика

	5.
	Распознавание  на базе полученных результатов причины трудновоспитуемости подростка и составление психолого-педагогической характеристики подростка
	декабрь
	психолого-педагогическое сопровождение

	6.
	Коррекционная работа: психологические игры; коррекция школьной тревожности; коррекция самооценки ученика и учителя; игры и тренинги на снятие агрессивности; игры и тренинги повышения уверенности в себе; тренинг общения; тренинг волевых качеств личности; развивать умения и навыки к самовоспитанию
	январь-апрель
	социально психологическая реабилитация.

	7.
	Разработка рекомендаций для классных руководителей, учителей-предметников, родителей по работе с педагогически запущенными подростками и детьми девиантного поведения
	в течение года
	социально психологическая реабилитация.


План реализации программы "Ты не один" 
	№
п/п
	МЕРОПРИЯТИЯ
	СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ

	1.
	Работа с педагогическим коллективом.

Семинар "Отклоняющееся поведение как проявление отклоняющегося развития и одна из форм школьнойдезадаптации".
	Сентябрь
	Психолог



	2.
	Подбор литературы по проблеме девиантного поведения.
	Регулярно в течение года
	Библиотекарь

Психолог

	3.
	Выступление на заседании педагогического совета: "Нарушение речи - как один из факторов, влияющий на отклоняющееся поведение".
	Октябрь
	Психолог

	4.
	Сотрудничество с детским психиатром:

- консультирование педагогов;

- индивидуальное консультирование учащихся и их родителей.
	Регулярно в течение года
	Психолог



	5.
	Разработка рекомендаций для родителей и педагогов по поводу обучения и воспитания "проблемных детей".
	Раз в четверть
	Психолог

Зам. директора по учебной части

	6.
	Анкетирование педагогов:

"Как помочь ребенку справиться с проблемами?".

"Пожелания, замечания, предложения по работе с "особенными" детьми"
	Ноябрь

Декабрь
	Психолог

	7.
	Сотрудничество с организациями дополнительного образования: ДДЮ, спортивной школой олимпийского резерва, центром трудовой адаптации, станцией юных техников и натуралистов, с центром занятости населения по поводу организации досуга учащихся.
	Регулярно в течение года
	Классные руководители

Зам. директора по воспитательной работе

	1.
	Работа с родителями учащихся

Анкетирование родителей:

1. "Мой ребенок. Его особенности".

2. "Прошу помочь".

3. "Что нового я узнал(а) о своем ребенке?"
	Сентябрь

Октябрь

Апрель
	Психолг
Классные руководители

	2.
	Индивидуальное консультирование родителей по волнующим их вопросам.
	Регулярно в течение года
	Психолог

	3.
	Родительские собрания:

"Гиперактивные дети".

"Межличностные отношения в разных возрастных группах".

"Мы вместе".
	Октябрь

Декабрь

Январь
	Психолог

Зам. директора по воспитательной работе



	4.
	Вовлечение родителей во внеклассные мероприятия.
	Регулярно в течение года
	Классные руководители

	5.
	Привлечение родительской общественности к дальнейшей социализации "проблемных" детей.
	Июнь
	Классные руководители

Зам. директора по воспитательной работе

	1.
	Работа с учащимися.

Создание банка данных "Особенные дети".
	Сентябрь
	Психолог

	2.
	Разработка индивидуального и группового исследования личности:

-самооценка;

- особенности темперамента и характера;
	Сентябрь
	Психолог



	3.
	Индивидуальные коррекционные занятия с психологом.
	Регулярно в течение года
	Психолог

	4.
	Индивидуальные занятия с логопедом.
	Регулярно в течение года
	Логопед

	5.
	Выявление интересов и увлечений детей, имеющих проблемы в поведении.
	Регулярно в течение года
	Классные руководители

	6.
	Вовлечение в кружки и секции проблемных учащихся.
	Регулярно в течение года
	Классные руководители

	7.
	Учет посещаемости и успеваемости "особенных" детей.
	Регулярно в течение года
	Классные руководители



	8.
	Рекомендации родителям от проблемных детей по их воспитанию и обучению.
	 
	Психолог

	9.
	Проявление интереса к созданию портфолио личных достижений у детей девиантного поведения.
	Регулярно в течение года
	Администрация школы

	10.
	Прослеживание за дальнейшей социализацией выпускников, имевших проблемы в поведении и общении.
	 
	Администрация школы Классные руководители


